Приложение № 2
                                
Утверждены
                        постановлением № 14.3.президиума обкома  профсоюза 29 сентября 2017 г. 


КАЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ - Форма  РТП – 2017  
 		 Региональной  профсоюзной  тематической  проверки по теме: «Соблюдение трудового законодательства при установлении, распределении и изменении учебной нагрузки в образовательных организациях».

   Местная организация Профсоюза          ___________________________________________  
   Ф.И.О. исполнителя                                    ____________________________________________
   Должность исполнителя                             ___________________________________________
	  
	           Качественные показатели по форме РТП-2017 отражаются в таблице, которая направляется в  Курский обком Профсоюза в составе итоговых материалов проверки, включая пояснительную записку, копии представлений  и др. 
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Количество

	        1. Проверено   образовательных организаций 
      Всего:
	

  

	       в  том числе:
	

	1  
  1.2.




	общего образования  
дошкольного образования  
	  

	 
	среднего профессионального образования
	 

	2.

  
	Показатели учебной нагрузки в образовательных организациях:

	     Часов (за ставку)
      

	2.1.
	Минимальная учебная нагрузка в организациях общего образования
	

	2 2.2.
	Средняя  учебная нагрузка в организациях общего образования
	

	22.3.
	Максимальная учебная нагрузка в организациях общего образования
	

	22.4.
	Минимальная учебная нагрузка в организациях профессионального образования
	

	22.5.
	Средняя учебная нагрузка в организациях профессионального образования
	

	22.6.
	Максимальная учебная нагрузка в организациях профессионального образования
	

	
	

	          3.    Выявлено  нарушений трудового законодательства   при определении учебной нагрузки.
      Всего: 

	

	в в  том числе:  
	

	3.1.
	Несоответствие  нормы часов работы учителя, преподавателя 
Всего:

	
	

	
	общего образования  (менее 18 час., более 36 час.)
	
	

	
	среднего профессионального образования (менее 720 час., более 720 ч.)
	
	

	
	                     В том числе по объективным причинам:
	
	

	
	общего образования  (менее 18 час..)
	
	

	
	среднего профессионального образования (менее 720 час.)
	
	

	3.2.
	Невнесение в трудовой договор  объема учебной нагрузки, установленный педагогическому работнику
Всего:

 
	
	

	
	общего образования  
	
	

	
	среднего профессионального образования  
	
	

	3.3.
	Нарушение срока ежегодного установления объема учебной нагрузки на начало учебного года (п.7.3. Регионального отр. соглашения).
Всего:
	
	

	
	общего образования  

	
	

	
	среднего профессионального  образования  
	
	

	3.4
	Несохранение преемственности преподавания учебных предметов
Всего:
	
	

	
	общего образования  
	
	

	

	среднего профессионального образования
	
	

	3.5.
	Нарушения при изменении (увеличении или снижении) учебной нагрузки на новый учебный год
Всего:
В том числе:
	
	

	            3.5.1
	Отсутствие причин для  изменения учебной нагрузки
Всего:
	
	

	
	общего образования  
	
	

	
	среднего профессионального образования  
	
	

	         3.5.2
	Неуведомление в письменной форме за два месяца до предполагаемых изменений   учебной нагрузки
Всего:
	
	

	
	общего образования  
	
	

	
	среднего профессионального образования  
	
	

	3.6.
	Незаключение дополнительного соглашения при временном или постоянном изменении учебной нагрузки
Всего:
	
	

	
	общего образования  
	
	

	
	среднего профессионального образования  
	
	

	3.7
	Отсутствие учета мнения (согласования) выборного органа первичной профсоюзной организации при принятии локальных нормативных актов ( ст. 372 ТК) об установлении учебной нагрузки педработникам.
Всего:
	
	

	
	общего образования  
	
	

	
	среднего профессионального образования  
	
	

	
	
	
	

	 4. По итогам профсоюзной тематической  проверки   предприняты меры по устранению выявленных нарушений.
Всего:
	Количество:

	 в том числе:



	

	4.1.
	Число    представлений    об    устранении    выявленных нарушений  трудового  законодательства. 
 
	количество 
нарушений в ОУ

	
	
	

	
	Всего:
	
	

	
	общего образования
	
	

	

	среднего профессионального образования
	
	

	4.2.
	Направлено материалов в органы по рассмотрению индивидуальных  трудовых споров, КТС / суд.
Всего:

	
	 

	

	общего образования
	 
	

	

	среднего профессионального образования
	
	 

	4.3.
	Направлено материалов  в государственную инспекцию труда/ прокуратуру.
Всего:                                                                              
	
/
	 


	

	общего образования
	
	 

	

	среднего профессионального образования
	/              
	

	5. Устранено    нарушений    трудового    законодательства    в    ходе  проверки в  ОУ.
 Всего:                                                                                         
	Количество:  

	
	

	в  в том числе:
	 

	 
	общего образования
	  

	 
	среднего профессионального образования
	



Председатель  местной организации профсоюза
подпись____________________________                            Ф.И.О. _________________________                                                                                                         

Внештатный правовой инспектор труда  профсоюза                                   
 
 подпись____________________________                            Ф.И.О. _________________________                                                                                                         
                           
 
[bookmark: _GoBack]
